
 
 

我所能做的事。 

责怪他人，自己就会轻松。 

毕竟，这样就不必有所行动。 

可是，只是责怪他人无法解决任何问题。 

思考有什么我能够做的事？是迈向解决问题的第一步。 

在公司的工作中，往往会发现出岔子的原因往往是因为别人。 

因此，越是有能力的人，越会善于批评他人。 

可是，批评他人，工作不会有任何进展。 

也许周围其他人的确不行，可在其中的自己无计可施了吗？ 

专业人士往往是这么思考的。 

没有抱怨和牢骚的企业是不存在的。大家都有着各自的抱怨和牢
骚。 

可是，只把抱怨和牢骚挂在嘴边的公司最终只能走向倒闭。 
蓬勃发展的公司中，每个员在抱怨之前先思考自己是否已经无计可施？ 
有何我能做的事吗？ 
不管是什么，哪怕一件就好。 
这个人不行，那个人不行，所有人否不行！吼出这句话之前，你难道无计可施了吗？ 
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