
没有万能选手 

 

你对下属有什么样的期望呢？ 

 

这个也要会， 

那个也要会。 

是不是要求得有点太多了？ 

 

在体育运动中，每个人擅长的项目都不同。 

有人擅长棒球，也有人擅长足球。 

即使是在棒球中，也有人擅长做投手，有人擅长做捕手。 

 

工作也是如此。 

每个人擅长的领域不同， 

能做的事情也各有差异。 

然而，尽管如此…… 

你是不是对下属提出了太多的要求？ 

 

下属中，同样没有万能选手。 

不存在什么都会做的“多才多艺”型人才。 

但是，你是否一直在寻找这样的万能选手呢？ 

这个也要会， 

那个也要会。 

 

要承认人与人之间的差异，并关注他们的长处。 

作为领导者，最重要的是发现每个人的特长，并加以发挥。 


